FORMATO PUBLICO DE CURRICULUM VITAE

Nombre completo: DENISSE MAURIES VAZQUEZ

Cargo: JEFA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE SERVICIOS GENERALES Y ALMACENES

PREPARACION ACADEMICA: |

Ultimo grado de estudios: LICENCIATURA EN DERECHO

Institucién: CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES EN CIENCIAS JURIDICAS Y CRIMINOLOGICAS

Periodo: 2012-2016 | |Documento: CEDULA PROFESIONAL

EXPERIENCIA PROFESIONAL: |

*3 Gtlimos empleos, en caso de contar con ellos, especificarlo de esa manera.

Cargo desempefiado: JEFA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE NOMINAS Y REMUNERACIONES DE PERSONAL

Institucion: ALCALDIA ALVARO OBREGON

periodo: | | 15/10/2024 | |31/07/2025 |

Principales funciones: Llevar a cabo las gestiones necesarias para cumplir en tiempo y forma los pagos de los diferentes tipos de néminas ordinarias y
extraordinarias: Personal de Estructura, Personal Técnico Operativo “Némina 1y 5”, Personal de Estabilidad Laboral “
Autogenerados “Némina 7” y Prestadores de Honorarios Asimilables a Salarios “Némina 3”.

Compilar la informacidn del registro de las Direcciones Generales de la Alcaldia respecto a las remuneraciones devengadas por concepto de Tiempo
Extraordinario y Guardias.

Instrumentar los mecanismos de pago fisico o electrénico, validacion del listado de ndmina y cuentas bancarias, elaboracion de cheques, comprobacién de
salarios no pagados.

Nomina 8”, Personal eventual con recursos

Cargo desempefiado: SUBDIRECTORA DE ASUNTOS LABORALES Y MOVIMIENTOS DE PERSONAL

Institucion: ALCALDIA CUAUHTEMOC

periodo: | [16/11/2023 | |30/09/2024 |

Principales funciones: Coordinar e instrumentar las estrategias de trabajo entre la base trabajadora y las autoridades de la Alcaldia en Cuauhtémoc encaminados
a mantener la estabilidad laboral, conforme a trdmites y resoluciones garantizando el cumplimiento de las Condiciones Generales de Trabajo del Gobierno de la
Ciudad de México.

Cargo desempefiado: JEFA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL

Institucion: ALCALDIA CUAUHTEMOC

periodo: | |01/06/2022 | |15/11/2023 |

Principales funciones:
Llevar a cabo los diversos programas y tramites del Personal que conforma la Alcaldia, con base a las Condiciones Generales de Trabajo del Gobierno de la
Ciudad de México y demas normatividad laboral aplicable.

FORMACION COMPLEMENTARIA: || |[piPLoMADOS IMPARTIDOS POR LA UNAM (Facultad de Ciencias Politicas y Sociales y H) Y Camara de Diputados:
-Liderazgo y Negociacion Politica
- Analisis Politico y Campafias Electorales




