
Periodo:

Periodo:

Periodo:

Principales funciones: Simplificación de trámites administrativos para el personal operativoen materia de recursos humanos, financieros y materiales. 

Implementación de controles en lucha anticorrupción. Organización de reuniones con sociedad civil (ONGS).

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA:

Principales funciones: Reclutamiento y selección de personal. Gestión de pagosante la DGRH. Gestión de equipo moviliario y equipo de cómputo ante las 

Direcciones Generales correspondientes.

Cargo desempeñado: Jefe de Departamento Administrativo

Institución: Secretaría de Seguridad Pública del Gobierno del Distrito Federal

01/09/2004 31/07/2005

Cargo desempeñado: Subdirectora de Recursos Humanos de la SNIEPCI

Institución: Secretaría de Economía

01/05/2006 15/05/2007

Periodo: 1990 - 1993 Documento: Título Profesional

PREPARACIÓN ACADÉMICA:

Principales funciones: Fungir como enlace entre la UPCI y las diferentes Instancias Públicas y Privadas, Interesadasen las Investigaciones sobre prácticas 

deslealesde comercio Internacional.

*3 útlimos empleos, en caso de contar con ellos, especificarlo de esa manera.EXPERIENCIA PROFESIONAL:

Cargo desempeñado: Directora de Enlace y Difusión

Institución: Secretaría de Economía

16/05/2007 31/12/2015

FORMATO PÚBLICO DE CURRICULUM VITAE

Nombre completo: Patricia Zulema Torres Díaz González

Cargo: Directora de Asuntos Jurídicos

Último grado de estudios: Licenciatura en Derecho

Institución: Universidad Tecnológica de México


